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Algemene gegevens instelling

Naam NOSTRA

Nummer Kamer i

u.nroopn.na.rt.l i2,7'2 9.J 5.'6 0. ,' , . i

Contactgegevens.Vulminimaolt van develden Adres,Telefoonnummer of E-moilodresin.

LANGE VOORHOUT 15

i0031(0)703024050

info@europanostra.org

Adres'

Telefoonnummer

E-mailadres

website (*)

RStN (**)

Actief in sector (*)

www.europanostra.org

:8 1 5 6 I I 6 4 7.

:Kunst en cultuur Kunst en cultuur algemeen ;

:- Secundaire sector (indien van toepassing) -

Secundaire sector (indien van toepassing) -

IEUROPA
ln welke landen is

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) i , 1,4i Betoaldepersoneelsledeningemiddetdaantalftegedurendehetboehioor.

Aantal vrijwilligers (*) , ..2,.9 0 i vrijwitlígersdiezichregelmotig(meerdon3heerperitor)inzettenvooruwinstelling.

Statutair bestuurvan de instelling
Naam bestuurslid

r. H. Pazinger

Mevr. S. Quaedvlieg - Mihailovió :Secretary General

rerP.A. de Cossé Brissac

Overige informatie

bestuur (*)

Doelgroepen (*)

(m eer d er e o pti es m o qeli jh)
;X; Algemeen publiek

" Alleenstaande ouders

i"" i nnatraoeten

: i Chronisch zieken

: : Dak- en thuislozen

i,,,,,ioi."'
: : Gedetineerden

: i Gelovigen

: .i Gemeenschappen

: i long.r"n

: ; Kinderen

: : t-hbtqi*

i i Mensen met een beperking

, , wtitieu

i :Minderheden

; : wtinima

; : Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

: : Slachtoffers van geweld

: 5lachtoffers van natuurrampen

i 5lachtoffers van oorlog
-' 

: Slachtoffers van seksueel misbruik

..: Studenten

..: Verslaafden

: Vluchtelingen
': 

Vrouwen en meisjes'': 
Werklozeno

!

=!9

Wildlife

Overig

(") Optioneelveld, nietverplicht (**)Verplichtveld, ookvoor buiten Nederlond gevestigdeinstellingen
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Algemeen (vervo/g)

Doelstelling

Statutaire doelstelling

van de instelling.

Wat wil de instelling

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geefhier antwoord op onderstoondevrogen ofvul no de laatstevraog over hetbeleidsplon de url in noar hetbeleidsplan.

ln ditbeleidsplan moet minimool antwoord gegevenworden op de in ditformulier gesteldevrogen over hetbeleidsplon.

Zie doelstelling

i- Het beschermen van erfgoederen en de rol daarvan als een essentiële en
dynamische component van Europese identiteit, die voor Europese burgers zowel een ,

universerende factor vormt als een garantie voor de bescherming van hun culturele 
i

diversiteit - Om de elementen van de Europese burgermaatschapp[ die betrokkenheid ,

hebben met de bescherming en de verbetering van erfgoederen op nationaal, I

regionaal en lokaal niveau, evenals burgers die speciaal geïnteresseerd zijn in 
,

erfgoederen, te voorzien van een transnationale structuur voor vertegenwoordiging op :

Europees niveau - Het gebruikmaken van de bovengenoemde structuur ten einde bij te '

dragen aan de Europese integratie en het welzijn van Europese burgers door het
bevorderen van: het behoud en het opwaarderen van het erfgoed in al zijn facetten;
kwalitatief goede architectuur en stads- en landschapsplanning; het gebruik van het
socio-economisch vermogen van het erfgoed, zowel om de aandacht hiervoor te
verhogen als om werkgelegenheid te scheppen; verbetering van zowel stedelijke,
landschappelijke als natuurgebieden en een evenwichtige en duurzame ontwikkeling
hiervan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling?

Wanneer worden

welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe

dragen die bij aan het

realiseren van de

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling

inkomsten?

- Subsidies van de Europese Unie

- Lidmaatschappen en Donaties

- Giften
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Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen

worden de verkregen

ínkomsten besteed?

Als uw instelli n g v erm o g en

oonhoudt,vul dan in

waar en op welhe monier

ditvermogen wordt

oongehouden (bijvoor

beeld spoorrehening,

beleggingen etc).

Ud van het beleidsplan

Vul de linhin woor het

beleidsplon te vinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor

het statutaire bestuur,

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

https ://www.eu ropanostra.org/organ isation/ Open

iVóoloà 
'êàó*óir.à'i 

*áài.nd ;; áiuàiàsó"óiá;lil;i Ë;igêëiói; sóioen inióinó i
;afspraken: De vrijwilligers vallen niet onder'deze afsprakenr Zij ontvangen geen of een '

iEëi"inEë Vërgóëdiiig, iiïdiêri óp Vódi'háiid efgeSprókêiï êh Vóói'ZóVër Váii tóëpáSSiiïE. i

Activiteitenverslag
Noem de octiviteíten

die zijn uitgevoerd.

Ofvul bij devolgende

vroog de url in naor het

o ctiviteitenv ersl o g, of d e

ud noor de jaorrehening

ols daorin de activiteiten

von het betreffende

b o ekjo o r d ui d eli jh zi jn

beschreven.

Url van het activiteiten-

verslag. Vulde link in waar het

o ctiv iteitenv er sl a g te v i n d en i s.

i- bieden van een forum voor uitwisseling van ideeën en ervaringen op Europees
,niveau,

- in samenwerking met de Europese Unie, prijzen en onderscheiding toekennen aan
uitzonderlijke voorbeelden van werk en toewijding ter ondersteuning van de
bescherming en de bevordering van erfgoed: de zgn. "European Heritage Awards",

- in samenwerking met het Europese lnvesteringsbank lnstituut EIB)het programma
i"The 7 Most Endangered" voor bedreigd erfgoed uitvoeren,

- samenwerken met internationale, nationale, regionale en lokale organisaties, met
name de Europese Unie, UNESCO en de Raad van Europa.

https://www. eu ropanostra. org/events/ Open
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Staatvan baten en lasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies va n andere instel I ingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten

en/of diensten (omzet)

Financiële baten

Overige baten

Som van alle baten

Lasten
I nkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies t' giften

Aankopen en verwervingen

Comm u nicatiekosten

Personeelskosten

H uisvesti ngskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

som vàn de lasten

2025 2024 (")

€

t€ 1.500.679: :€ 1.789

€

€ 1.500.6

b. € b

+

+

+

1.78

i€ 298.832i i€ 223

69.51 95.2

:! : :€

el

:€ :i
.-........-......'',''.': +

€ 69.51 4i € 95.266:

€ €

:€ 7.527i € 5.104;

+

€

i€ :

1.705.839

t€
:.....,-.....-........,-...,...-.-..

2.120.382:

;€

1.908.108

!t ,t

:t I

:..............................................................:

::
i 
€ 151.2e21

i € 86.618:

i€

:t

122.102

i€ 78.210:

4.981: iË íÁiiqt

€

i€ 1.948.730i € 2.115.844i

Saldo van baten en lasten € -65.234

+

'C 4.538:

+
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Staatvan baten en lasten (veÍvolq)

Toelichting

Geef hier een toelichting

bij de stootvan boten en

lasten ofvul de url naar

de joanehening in als hier

een toelichting in is

0pgenomen.

Url van de jaarrekening

Vul de linh in noor de

joorreheninq als u deze

ookhebt gepubliceerd.

Open


